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Ghlac na hAiri ata freagrach as an ardoideachas leis na Caighdedin agus na Treoirlinte um Dhearbh Cailiochta
i Limistéar Eorpach an Ardoideachais (ESG) sa bhliain 2005 d'fhonn togra arna ullmhd ag an gCumann Eorpach
um Dhearbhu Cailiochta san Ardoideachas (ENQA) i gcomhar le hAontas Eorpach na Mac Léinn (ESU)', le
Cumann Eorpach na ninstitididi san Ardoideachas (EURASHE)) agus le Cumann Eorpach na nOllscoileanna
(EUA).

On mbliain 2005 i leith, rinneadh dul chun cinn mér maidir le dearbhd cailiochta chomh maith le bearta eile a
moladh in Bologna: creataf cailiochtai, aitheantas agus Usaid torthai foghlama a chur chun cinn. D& bharr sin,
thainig athri mér ar an ardoideachas nuair a tosaiodh a chur béime ar an bhfoghlaim agus ar an teagasc ata

dirithe ar an mac léinn.

D'fhonn an chomhthéacs seo, tugadh cuireadh sa Chomhraiteas 6 na hAiri don Ghrtpa E4 (ENQA, ESU, EUA,
EURASHE) i gcomhar le hOideachas Idirnaisitinta (El), le BUSINESSEUROPE agus leis an gClar Eorpach um
Dhearbhu Cailiochta san Airdoideachas (EQAR) togra tosaigh a ullmhu la haghaidh na ESG athbhreithnithe
"d'fhonn iad a dhéanamh nios soiléire agus iad a fheabhsu le gur fusa iad a Usaid agus a chur i bhfeidhm, lena
n-airitear an scéip a fheabhsu”.

Cuireadh roinnt babhtai comhairlidchain i gcrich don athbhreithnit sin agus ba iad na pairtithe leasmhara agus
na ranna is mé a bhain leis an dbhar a bhi pairteach sna comhairlitichdin sin. Rinneadh anailis chdramach ar an
lion mor tuairimi agus moltai a fuarthas agus rinne an Grupa Stitrtha (SG) measunu orthu ar bhonn dairire. Ta
siad le feiceail sa leagan 2015 seo de na ESG.

Ghlac na hAiri ata freagrach as an ardoideachas i Limistéar Eorpach an Ardoideachais le ESG 2015 i Mi na
Bealtaine 2015. Mar gheall ar na heagraiochtai agus na ranna go |éir a bhi pairteach san athbhreithniu, taimid
muinineach go bhfuil comhaontu eatarthu maidir leis an dearbhu céiliochta a chur ar aghaidh i Limistéar
Eorpach an Ardoideachais agus, ar an déigh sin, bonn daingean a chur faoin obair le go gcuirfear i bhfeidhm
iad mar is ceart.

An Cumann Eorpach um Dhearbht Cailiochta san Ardoideachas (ENQA)
Aontas Eorpach na Mac Léinn

Cumann Eorpach na nOllscoileanna (EUA)

Cumann Eorpach na ninstititidi san Ardoideachas (EURASHE)

| gComhar le:

Oideachas Idirnaisitinta (El)

BUSINESSEUROPE

An Clar Eorpach um Dhearbhu Cailiochta san Ardoideachas (EQAR)

1. Ba é ESIB - Aontais Ndisitinta na Mac Léinn san Eoraip - an t-ainm a bhiodh ar ESU roimhe seo.



Cur i gComhthéacs

Imrionn an t-ardoideachas, an taighde agus an nuélaiocht rél tdbhachtach chun tact le comhthathu séisialta,
fas eacnamaioch agus iomaiocht dhomhanda. De réir mar is mian leis an tsochai san Eoraip bheith ag feidhmiu
ar bhonn eolais mhaith, is amhlaidh is tdbhachtai an t-ardoideachas atd mar dhltthchuid den fhorbairt
chultdrtha agus shocheacnamaioch. San am céanna, ta an t-éileamh ar scileanna agus innitlachtai ag dul i
méid agus da réir sin, ta sé riachtanach go mbeidh an t-ardoideachas ag freagairt ar bhealai nua.

Ma4 ta teacht ag nios mé daoine ar an ardoideachas, cuirfear deis ar fail d'instititidi ardoideachais Usaid a
bhaint as taithi dacine aonair ata ag éiri nios ilghnéithi. Ni mér solathar an ardoideachais a athrd ¢ bhun go
barr le go mbeifear ag freagairt don éagsulacht agus don ionchas méadaithe sin ata san ardoideachas; ta sé
riachtanach go mbeidh cur chuige nios dirithe ar an mac léinn maidir le foghlaim agus teagasc agus failte

a chur roimh bhealai foghlama solubtha agus aitheantas a thabhairt d’innitlachtai a fuarthas lasmuigh de
churaclaim fhoirmidla. Ta na hinstititidi ardoideachais féin ag léirit nios mé éagsulachta ina gcuid misean,

ina modhanna solathar oideachais agus ina gcomhoibrit, lena n-airitear fas an idirndisitnaithe, foghlaim
dhigiteach agus modhanna Ura solathar?. Is rithabhachtach an rél atd ag an dearbhu céiliochta chun tact le
cérais agus institividi ardoideachais freagairt do na hathruithe sin agus a chinntiu freisin go mbeidh béim & cur
i misean na n-institididi ar na cailiochtai ata an mac léinn i ndiaidh a ghnéthu agus ar an taithi ata siad i ndiaidh
a fhail ar an ardoideachas.

Ta sé ar cheann de phriomhspriocanna Chaighdedin agus Threoirlinte um Dhearbht Cailiochta i Limistéar
Eorpach an Ardoideachais go gcuirfear leis an gcomhthuiscint ar dhearbht cailiochta maidir le foghlaim

agus teagasc thar theorainneacha agus i measc na bpairtithe leasmhara® go léir. T4 rél tdbhachtach imeartha
acu agus leanfaidh siad de bheith ag imrt rél tAbhachtach maidir le cérais naisiinta agus instititiideacha
dearbhaithe cailiochta a fhorbairt ar fud Limistéar Eorpach an Ardoideachais (EHEA) agus maidir le comhoibriu
trasteorann. Is é a cheadaitear do chérais ardoideachais san Eoraip an chailiocht a léirid agus an trédhearcacht
a mhéadu mas amhlaidh go dtéann siad i ngleic le proisis dearbhaithe cailiochta, go hairithe na préisis
sheachtracha. D4 réir sin, ta siad ag cabhru le cdmhuinin a neartd agus aitheantas nios fearr a fhail da gcuid
cailiochtal, claracha* agus solathar eile.

Is é atd na ESG & n-Usdid ag instititidi agus gniomhaireachtai dearbhaithe cailiochta mar dhoiciméad
tagartha le haghaidh cérais dearbhaithe cailiochta inmheanacha agus sheachtracha san ardoideachas. Ina
theannta sin, ta siad & n-Usaid ag an gClar Eorpach um Dhearbhu Cailiochta (EQAR) ata freagrach as an gclar
gniomhaireachtai dearbhaithe cailiochta a bhionn ag clof leis na ESG.

Scéip agus Coincheapa

Is sraith caighdean agus treoirlinte le haghaidh dearbhu céiliochta inmheénach agus seachtrach san
ardoideachas iad na ESG. Ni caighdeain don chailiocht iad na ESG agus ni leagann siad amach cad é mar a
chuirfear na proisis dearbhaithe cailiochta i bhfeidhm, tugann siad treoir agus cuimsionn siad na réimsi ata
rithabhachtach do sholathar ardchailiochta agus do thimpeallachtai foghlama san ardoideachas. Ba chdir na
ESG a mheas i gcomhthéacs nios leithne ina gcuimsitear creatai cailiochtai, ECTS agus forlionadh diopléma a
chuireann leis an trédhearacht agus leis an gcomhuinin san ardoideachas a chur chun cinn san EHEA freisin.

Ta focas na ESG ar dhearbhu cailiochta a bhaineann le foghlaim agus teagasc san ardoideachas, lena
n-airitear an timpeallacht foghlama agus nascanna abhartha le taighde agus nualaiocht. Ina theannta
sin, ta polasaithe agus préisis ag instititidi a chinntionn cailiocht na ngniomhaiochtai eile ata acu, mar thaighde
agus rialachas, agus a chuireann feabhas orthu.

2. Cumarsaid 6n gCoimisiun Eorpach: Opening up Education:Innovative teaching and learning for all through new Technologies and Open
Educational Resources, COM(2013) 654 final, http://ec.europa.eu/education/news/doc/openingcom_en.pdf
3. Mura sonraitear a mhalairt, tuigtear sa doiciméad seo gurb ionann péirtithe leasmhara agus na pairtithe go léir laistigh d'instititid,
lena n-diritear mic léinn agus foireann, comh maith le pairtithe seachtracha mar fthostoiri agus mar chomhphdirtithe seachtracha instititide.
4. 1s é a thagrafonn an téarma “clar” sna caighdedin seo do sholdthar ardoideachais sa chiall is leithne, lena n-airitear solathar nach
cuid de chlar céime foirmiula é.



Ta na ESG infheidhme maidir leis an ardoideachas go léir a chuirtear ar fail san EHEA ar neamhchead
don mhodh staidéir na don ionad solathar. Mar sin, t4 na ESG infheidhme maidir le gach solathar
ardoideachais, lena n-airitear solathar trasndisiiinta agus trasteorann. Sa doiciméad seo, tagraionn an
téarma “clar” don ardoideachas sa chiall is leithne, lena n-airitear ardoideachas nach cuid de chlar céime
foirmiula é.

Is é is aidhm don ardoideachas go mbainfear an iliomad cusp6iri amach; lena n-airitear mic léinn a ullmhu le
bheith ina saoranaigh ghniomhacha, iad a ullmhu don tsli bheatha a bheidh acu amach anseo (m.sh. cabhru

le chomh hinfhostaithe agus a bheidh siad), tact lena bhforbairt phearsanta, bonn eolais ata forasach leathan
a chruthd agus taighde agus nudlaiocht a spreagadh. Mar sin de, is féidir le pairtithe leasmhara amharc ar an
gcailiocht san ardoideachas go difriuil. B'théidir go bhfuil siad ag tabhairt tus aite do chuspoiri difridla. Ni mor
na peirspiochtai difritla sin a bhreithnit sa dearbht cailiochta. Is é is ann don chailiocht, cé nach furasta i a
shainit, mar go bhfuil idirchaidreamh idir muinteoiri, mic Iéinn agus an timpeallacht foghlama instititideach. Ba
chéir don dearbh cailiochta timpeallacht foghlama a chinntit ina bhfuil abhar na gclaracha, deiseanna agus
aiseanna foghlama oiriinach don chuspair.

| gcroilar na ngniomhaiochtai go Iéir a bhaineann leis an dearbhu céiliochta, té an da chuspdir le fail:

an chuntasacht agus an feabhsutchan. An da rud le chéile, cuirtear muinin i bhfeidhmid na hinstitiiide
ardoideachais. Ma chuirtear céras dearbhaithe cailiochta i bhfeidhm go héifeachtach, cuirfear eolas ar fail

le cailiocht ghniomhaiochtai na hinstititide ardoideachais a dhearbhd don instititid ardoideachais agus don
phobal (an chuntasacht) chomh maith le comhairle agus moltai a chur ar fail maidir leis an déigh a bhféadfadh
an instititiid feabhsu cad ata si a dhéanamh (feabhsutichan). Ta ceangal ag dearbhu céiliochta agus ag feabhsu
cailiochta le chéile ar an tsli sin. Is féidir leo tacu le cultur cailiochta a fhorbairt lena nglacfaidh gach pairti go
fonnmbhar: na mic léinn, an fhoireann acaduil, ceannairi agus bainisteoiri na hinstititide.

Is é ata an téarma ‘dearbhu cailiochta’ a usaid sa doiciméad seo le cur sios ar na gniomhaiochtai
go léir laistigh den timthriall feabhstchain leantnach (m.sh. gniomhaiochtai dearbhaithe agus
feabhsuchain).

Mura sonraitear a mhalairt, tuigtear sa doiciméad gurb ionann pairtithe leasmhara agus na pairtithe go léir
laistigh d'instititid, lena n-airitear mic léinn agus foireann, comh maith le pairtithe leasmhara seachtracha mar
fhostéiri agus comhphairtithe seachtracha instititide.

Is é ata an focal instititiid & Usaid sna caighdedin agus treoirlinte le tagairt d'institiidi ardoideachais. Ag brath
ar chur chuige na hinstitidide i leith dearbhu cailiochta, is féidir leis tagairt, afach, don instititiid ina hiomlaine
né do phairtithe ar bith laistigh den instititid sin.

Na ESG: Cudpdiri agus Prionsabail

Ta na cuspairi seo a leanas ag na ESG:

- Leagann siad amach creat coiteann do chérais dearbhaithe cailiochta le haghaidh foghlaim agus
teagasc ar an mbonn Eorpach, ar an mbonn naisidnta agus ar an mbonn instititideach;

- Cuireann na ESG ar chumas na n-instititidi ardoideachais dearbht agus feabhsu cailiochta a
chur ar fail san ardoideachas i limistéar Eorpach an ardoideachais;

- Tacaionn siad le cdmhuinin, rud a éascéidh aitheantas agus soghluaiseacht laistigh de
theorainneacha naisitnta agus tharstu sin;

- Cuireann siad eolas ar fail faoi dhearbhu cailiochta san EHEA.

Cuireann na cuspdiri seo creat ar fail ina bhféadfaidh instititiidi, gniomhaireachtai agus tiortha difritlla na ESG
a Usaid agus a chur i bhfeidhm ar bhealaf difridla. Is saintréith den EHEA é chomh héagsuil agus ata na corais
pholaititla, cérais ardoideachais, traidisitin oideachasula agus shoch-chulttrtha, teangacha, mianta agus
ionchas. Ni bheadh cur chuige ollmhér amhain i leith cailiochta agus dearbhu cailiochta san ardoideachas
féirsteanach sa chés seo. Is réamhchoinnioll é glacadh go forleathan leis na caighdedin go léir sula gcuirfear an
chomhthuiscint ar dhearbhu cailiochta ar aghaidh san Eoraip. Ar na cuiseanna sin, ni mér do na ESG a bheith
go measartha inaistrithe lena chinntiti go bhfuil siad infheidhme maidir le gach cineal solathair.

5. Moladh Rec (2007)6 le Coiste Airi Chomhairle na hEorpa maidir le freagracht phoibli as ardoideachas agus taighde,
http://www.coe.int/t/dg4/highereducation/News/pub_res_EN.pdf
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Is é a chuirtear na critéir ar fail sna ESG lena ndéanfar measunu ar ghniomhaireachtai dearbhaithe céiliochta
agus ar a gcuid gniomhaiochtai®. Cinnteofar mar sin go mbeidh na gniomhaireachtaf dearbhaithe céiliochta san
EHEA ag cloi leis an tsraith chéanna prionsabal agus go léireofar na proisis agus na nésanna imeachta le cur in
oiritlint do chuspdéiri agus riachtanais na gcomhthéacsanna.

Ta na ESG bunaithe ar na ceithre phrionsabal seo a leanas i leith dearbhu cailiochta san EHEA:

- Ta freagracht phriomhdil ar instititidi ardoideachais as cailiocht an tsolathair atd acu agus as a
dhearbhd;

- Freagraionn dearbhu cailiochta don éasgulacht ata sna cérais, sna hinstititidi, sna claracha agus ag
mic léinn ardoideachais;

- Tacafonn dearbht cailiochta le cultdr céiliochta a fhorbairt;

- Cuimsionn dearbhu cailiochta riachtanais agus ionchas na mac léinn, gach aon phairti eile agus na
sochai.

6. Déanfar athbhreithnit seachtrach ar ghniomhaireachtai a chuireann iarratas isteach le go gcuirfear a n-ainmneacha ar an gClar Eorpach
um Dhearbht Céiliochta agus cuireann na ESG na critéir ar fail don athbhreithnid sin. Cuireann an Cumann Eorpach um Dhearbht Cailiochta
san Ardoideachas (ENQA) tdbhacht ar leith le gnfomhaireachtaf dearbhaithe cailiochta a bheith ag clof leis na ESG freisin nuair a bheidh stadas
l&nbhallraiochta le deont doibh sin faoi scath an Chumainn.



Roinneadh na caighdedin um dhearbht céiliochta ina dtri chuid:

- Dearbhu céiliochta inmheéanach
- Dearbhu cailiochta seachtrach
- Gniomhaireachtai dearbhaithe céiliochta

Ba chdir cuimhneamh air, &fach, go bhfuil na tri chuid nasctha le chéile go nadurtha agus is iad na tri chuid sin
a chuireann an bonn faoin gcreat Eorpach um dhearbhu céiliochta. Aithnionn dearbhd cailiochta seachtrach i
gCuid 2 na caighdeain do dhearbhu céiliochta inmheanach i gCuid 1, rud a chinnteoidh go mbaineann obair
inmhedanach na n-instititidi go direach le haon dearbhu cailiochta seachtrach a chuirfidh siad i gcrich. Ar an
gcaoi chéanna, is é a thagraionn Cuid 3 do Chuid 2. Mar sin, bionn na tri chuid sin ag feidhmit ar bhonn
comhlantach in instititidi ardoideachais agus i ngniomhaireachtai chomh maith. Bionn siad ag feidhmiu freisin
ar an mbonn tuisceana go gcuirfidh pairtithe eile leis an gcreat. D4 bharr sin, ba chéir na tri chuid sin a Iéamh
mar aonad iomlan amhain.

Leagann na caighdeain amach cleachtas do dhearbht cailiochta san ardoideachas san EHEA ar caighdeain iad
atd comhaontaithe agus a bhfuil glacadh leo. Da bhri sin, ba choéir do gach pairti dbhartha aird a tharraingt
orthu agus clof leo i ngach cinedl solathar ardoideachais’. Ta achoimre ar na caighdeain le fail san iarscribhinn le
gur furasta tagairt doibh.

Minionn na treoirlinte cén fath a bhfuil an caighdean tdbhachtach agus cuireann siad sios ar an doigh a
bhféadfai caighdedin a chur i bhfeidhm. Leagann siad amach dea-chleachtas sa réimse abhartha le gur féidir
leis na pairtithe a bhaineann le dearbhu céiliochta iad a bhreithnit. Beidh an cur i bhfeidhm ag athra de réir
comhthéacsanna difriula.

7.1s é a bhaineann na caighdeain Usaid as an nathan coitianta Gaeilge “ba chéir” ina gcuirtear saintreoir né comhlionadh in iul.

1M1
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Caighdeain aqus treoirlinte
um dhearbhu cailiochta inmheanach



Caighdean

Ba choir go mbeadh polasai maidir le dearbh cailiochta ag instititidi a chuirtear ar fail don phobal agus ata
mar dhltthchuid den bhainistiocht straitéise acu. Ba choir do phairtithe leasmhara inhmeanacha an polasai sin
a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm tri struchtuir agus tri phréisis oiriinacha agus iad ag tabhairt ar phairtithe
leasmhara seachtracha a bheith pairteach san obair sin ag an am céanna.

Treoirlinte

Is iad na polasaithe agus na proisis crof an chorais dearbhaithe cailiochta san instititid - is céras comhthaite é
a chruthaionn timthriall feabhstchain leantnach agus a chuireann le cuntasacht na hinstititiide. Tacaionn siad
le cultur cailiochta a fhorbairt ina bhfuil gach pairti leasmhar inmheanach freagrach as cailiocht agus ina bhfuil
siad réidh dul i ngleic le dearbht cailiochta ar gach leibhéal den instititiid. Mar gheall air sin, ta stadas foirmiuil
ag an bpolasaf agus cuirtear ar fail don phobal é.

Is iad na polasaithe is mo éifeacht maidir le dearbhu cailiochta ata ann nuair a bhionn an caidreamh idir taighde
agus foghlaim & teagasc le feiceail go soiléir agus nuair a bhionn aird 4 dirii ar an gcomhthéacs naisidnta ina
bhfuil an instititid ag feidhmiu, ar an gcomhthéacs institiideach agus ar a cur chuige straitéiseach. Tacaionn
polasai den chineal sin:

- Coras dearbhaithe cailiochta a eagru;

- ranna, scoileanna, ddmha agus aonaid eagruchain eile chomh maith le ceannairi instititide, baill
foirne agus mic léinn indibhiditla dearbhu cailiochta a ghlacadh de chiram orthu féin;

- ardchaighdean agus saoirse acaduil agus bheith faichilleach faoi chalaois acaduil;

- cosaint a thabhairt in aghaidh éadulaingt d'aon chinedl agus in aghaidh leithcheal a dhéanamh ar
mhic léinn n6 ar an bhfoireann;

- pairtithe leasmhara seachtracha a bheith pairteach sa dearbhu cailiochta.

As an bpolasai a thagann an cleachtas tri raon éagsuil de phréisis dearbhaithe cailiochta inmheanacha agus is
iad a cheadaionn do na pairtithe leasmhara bheith pairteach san obair ar fud na hinstititide. Is i an instititid
a dhéanann cinneadh maidir leis an déigh a gcuirtear an polasai i bhfeidhm agus an déigh a ndéantar
monatodireacht agus athbhreithniu air.

Cuimsionn an polasai maidir le dearbht cailiochta aon ghnéithe de ghniomhaiochtai instititide a chuirtear
amach ar fochonradh né a chuireann pairtithe eile i gcrich.

Caighdean

Ba choir go mbeadh proisis ag instititidi lena gcuid claracha a dhearadh agus a fhaomhadh. Ba choir na
cladracha a dhearadh le go mbainfidis na spriocanna amach ata leagtha amach doéibh, lena n-diritear na torthai
foghlama ata beartaithe. Ba choir an chailiocht sin a bhaintear amach de thoradh clair a lua go sonrach agus
a chur in iul go soiléir, agus tagairt do leibhéal ceart an chreata naisitinta cailiochtai um ardoideachas agus, da
bharr sin, tagairt don Chreat Cailiochtai i Limistéar Eorpach an Ardoideachais.

Treoirlinte

Ta claracha staidéir i gcroilar mhisean teagaisc instititidi an ardoideachais. Solathraionn siad eolas acaduil agus
scileanna acadula do na mic léinn, lena n-airitear eolas agus scileanna inaistrithe, a d'fhéadfadh dul i gcion ar a
bhforbairt phearsanta agus a d'fhéadfai a chur i bhfeidhm sa tsli bheatha a bheidh acu amach anseo.

Claracha
- Déantar na claracha a dhearadh le spriocanna clair foriomlana atad ag teacht le straitéis na hinstititide
agus beidh torthai foghlama soiléire ata beartaithe sna claracha sin;
- Déantar na claracha a dhearadh tri bhithin iarraidh ar mhic léinn agus ar phairtithe leasmhara eile a
bheith pairteach san obair;
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- Baineann claracha leas as saineolas seachtrach agus pointi tagartha seachtacha;

- Ta ceithre chuspdir ardoideachais de chuid Chombhairle na hEorpa le feiceail iontu (féach Scéip agus

Coincheapa);

- Déantar na claracha a dhearadh le go mbeidh na mic léinn in ann dul chun cinn a dhéanamh go

furasta;
- Déantar ualach oibre an mhic léinn a lua go sonrach sna claracha, m.sh. in ECTS;
- Aliritear deiseanna socruchain dea-struchtdrtha, nuair is cui sin, sna claracha®;
- Nimor na claracha a chur faoi phroiseas faofa foirmidil instititideach.

Caighdean

Ba choir d'instititidi a chinntit go solathrofai claracha ar dhéigh a spreagtar mic Iéinn rél gniomhach a

ghlacadh i gcruthd an phréisis foghlama, agus go mbeadh an cur chuige sin le feiceail go soiléir le linn na mic

[éinn a mheasunu.

Treoirlinte
Ta rol tdbhachtach ag an bhfoghlaim agus an teagasc ata dirithe ar an mac léinn lena chuid spéise, a

fhéinmheabhru agus a phairt sa phréiseas foghlama a spreagadh. Is ionann sin is a r& go gcaithfear dearadh

agus solathar claracha staidéir agus measunu torthai a bhreithnit go cdramach.

Ma chuirtear foghlaim agus teagasc i bhfeidhm ata dirithe ar an mac léinn

Ta meas & léiri do chomh héagsuil agus atd na mic léinn agus a gcuid riachtanas agus ta riar a
dhéanamh orthu, lena bhféadfai bealai foghlama soltbtha a chur ar fail;

Déantar modhanna difritla solathar a bhreithnit agus baintear Usaid astu nuair is cui sin;

Baintear Usaid as raon éagsuil de mhodhanna oideolaiocha ar bhonn solubtha;

Déantar measunu ar na modhanna solathar agus na modhanna oideolaiocha ar bhonn rialta agus
déantar iad sin a choigeartu;

Spreagtar neamhspleachas san fhoghlaimeoir agus déantar cinnte de go bhfaightear treoir agus
tacaiocht sach maith én muinteoir;

Cuirtear coimheas ar aghaidh sa chaidreamh idir an mac Iéinn agus an muinteoir;

Cuirtear noésanna imeachta oiriinacha ar fail le déileail le gearain ¢ mhic léinn.

O tharla chomh tabhachtach agus ata measunu i dtaca le dul chun cinn na mac léinn agus lena slite
beatha ata amach rompu, ta aird & tarraingt sna proisis dearbhaithe cailiochta i leith measunu ar na
nithe seo a leanas:

Ta measundiri eolach ar na modhanna tastala agus scrudaithe ata ann faoi lathair agus faigheann siad
tacaiocht lena gcuid scileanna féin a fhorbairt sa réimse sin;

Foilsitear na critéir meastnaithe agus an modh measunaithe chomh maith le critéir marcala roimh ré;
De bharr an mheasunaithe, is féidir leis na mic Iéinn a léirid a mhéad a ghnéthaitear na torthai
foghlama ata beartaithe. Tugtar aiseolas do mhic Iéinn airithe atd nasctha, de réir mar is g4, le
comhairle faoin bpréiseas foghlama;

Nuair is féidir, déanann nios moé na measiindir amhain an measunu;

Cuirtear imthosca maolaitheacha san direamh sna rialachain measunaithe;

Ta nés imeachta foirmitil i bhfeidhm maidir le hachomhairc & mhic léinn.

Caighdean

Ba chair d'institividi rialachain fhoilsithe agus réamhshainithe a chur i bhfeidhm i gcénai a chuimsionn gach

céim de “shaolré” an mhic léinn, m.sh. iontrail an mhic léinn, dul chun cinn, aitheantas agus teastasu.

8. Cuimsfonn socruchéin cdrsaf oiliina, intéirneachtai agus tréimhsf eile den chldr nach gcaitear san institidid ach a cheadafonn don mhac léinn

taithi a fhail i réimse a bhaineann lena staidéar.



Treoirlinte

Ma chuirtear na cuinsi agus an tacaiocht sin ar fail ata riachtanach do mhic léinn dul chun cinn a dhéanamh ina
sli bheatha acaduil, is chun leas na mac léinn indibhidiuil, na gclaracha, na n-instititidi agus na gcoras é. Ta sé
rithabhachtach go gcuirtear ar fail nésanna imeachta iontrala, aitheantais agus criochntchain até oiriiinach don
chuspdir, go hairithe nuair a bhionn mic léinn ag gluaiseacht laistigh de chorais ardoideachais agus ar fud na
gcoras sin.

Ta sé tabhachtach go gcuirtear polasaithe rochtana, préisis agus critéir iontréla i bhfeidhm i rith an ama agus ar
bhonn trédhearcach. Bionn ionduchtdchan san instititid agus sa chlar & chur ar fail.

Ni mér d'institiidi proisis agus uirlisi araon a chur ar fail le heolas a thiomsu faoi dhul chun cinn an mhic léinn,
monatoireacht a dhéanamh agus gniomhu air.

Is dluthchuid thabhachtach iad aitheantas coir a thabhairt do chailiochtai ardoideachais, do thréimhsi staidéir
agus don fhoghlaim a fuarthas roimhe, lena n-airitear an fhoghlaim neamhfhoirmiuil agus sheachfhoirmiuil
a aithint, lena chinntit go ndéanann na mic léinn dul chun cinn ina gcuid staidéir agus go gcuirtear
soghluaiseacht chun cinn. Ta nésanna imeachta oiriinacha maidir le cailiochtaf a aithint ag brath ar na nithe
seo a leanas:

- Ta an cleachtas instititideach maidir le cailiochtai a aithint ag teacht le prionsabail Choinbhinsitn
Liospoin;

- Combhoibriu le hinstitiuidi eile, gniomhaireachtai dearbhaithe cailiochta agus an larionad naisitinta
ENIC/NARIC d’fhonn aitheantas comhleanunach a chinntit ar fud na tire.

Nuair a bhronntar an chéim ar an mac Iéinn, cuirtear in itl gur bhain sé ceann scribe a thréimhse staidéir
amach. Ni mér do mhic léinn doiciméid a fhail a mhinionn an chailiocht até siad i ndiaidh a ghnoéthu, lena
n-airitear torthai foghlama ata siad i ndiaidh a ghnotht agus comhthéacs, leibhéal, abhar agus stadas an
staidéir ata siad i ndiaidh a dhéanamh agus a chur i gcrich go rathuil.

Caighdean
Ba chair d'instititidi innitlacht a gcuid muinteoiri féin a dhearbhd doibh féin. Ba choir doéibh préisis chothroma
thrédhearcacha a chur i bhfeidhm le foireann a earct agus a fhorbairt.

Treoirlinte

Ta rol an mhuinteora riachtanach le taithi ardchaighdeain a chruthd don mhac léinn agus lena chur ar a chumas
eolas, innitlachtaf agus scileanna a shealbhu. Is de bharr éagsulacht na mac léinn agus an fécas ar thorthai
foghlama a bheith nios laidre go bhfuil ga le foghlaim agus teagasc ata dirithe ar an mac léinn agus ta rél an
mhduinteora ag athru freisin da bhri sin. (féach Caighdean 1.3).

Ta freagracht phriomhuil ar institididi ardoideachais as caighdean na foirne ata acu agus as timpeallacht thacuil
a chur ar fail déibh ionas go mbeidh sé ar a gcumas a gcuid oibre a chur i gcrich go héifeachtach.

| dtimpeallacht den chineal sin

- Cuirtear proisis ata cothrom, trédhearcach agus soiléir ar bun le foireann a earct agus leantar na
proisis sin agus bionn coinniollacha fostaiochta i bhfeidhm a thugann aitheantas do thabhacht an
teagaisc;

- Cuirtear deiseanna ar fail le foireann teagaisc a fhorbairt go gairmiuil agus cuirtear chun cinn iad sin;

- Spreagtar gniomhaiochtaf Iéannta leis an nasc a dhaingnit idir an t-oideachas agus an taighde;

- Spreagtar an innitlacht maidir le modhanna teagaisc agus na teicneolaiochtal nua a Usaid.
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Caighdean

Ba choir maoinitchan mar is cui a chur ar fail d’institiuidi le haghaidh gniomhaiochtai foghlama agus teagaisc
agus ba choir doibh a chinntit go gcuirfi acmhainni foghlama foéirsteanacha inrochtana agus tacaiocht don
mhac Iéinn ar fail.

Treoirlinte

Chun go mbionn taithi mhaith ag an mac léinn ar an ardoideachas, cuireann institiidi raon acmhainni ar fail
le cabhru le foghlaim an mhic léinn. Ina measc sin, t& acmhainni fisicitla mar leabharlanna, diseanna staidéir
agus infreastruchtdr TF agus daontacaiocht i bhfoirm teagascoiri, sainchomhairleoiri agus comhairleoiri eile. Ta
tadbhacht ar leith le rél na seirbhisi tacaiochta le gur féidir le mic léinn gluaiseacht go furasta laistigh de chérais
ardoideachais agus ar fud na gcéras sin.

Cuirtear na nithe seo a leanas san aireamh nuair a bhitear ag leithdhaileadh, ag pleanail agus ag solathar
acmhainni foghlama agus tacaiochta don mhac léinn - na riachtanais atd ag daonra mac léinn éagsuil (m.sh.
mic léinn ata aibi, pairtaimseartha, fostaithe agus mic léinn idirndisiinta chomh maith le mic léinn ata faoi
mhichumas) agus an t-athru i dtreo na foghlama atéa dirithe ar an mac léinn agus ar mhodhanna foghlama
agus teagaisc ata solubtha.

Is féidir gniomhaiochtai agus aiseanna tacaiochta a eagru ar roinnt bealai difritla ag brath ar chomhthéacs na
hinstititide. Cinntionn an dearbhu cailiochta inhmeanach, afach, go bhfuil na hacmhainni go léir oiriinach don
chuspdir, inrochtana, agus go gcuirtear na mic Iéinn ar an eolas faoi na seirbhisi ata ar fail doibh.

Ta rél na foirne tacaiochta agus na foirne riarachain rithabhachtach le seirbhisi tacaiochta a sholathar agus
ni mér doibh bheith cailithe da bhri sin agus ni mér deiseanna a chur ar fail déibh lena gcuid innitlachtai a
fhorbairt.

Caighdean
Ba choir d'instititidi a chinntit go dtiomséidis faisnéis abhartha, anailis a dhéanamh uirthi agus Usaid a bhaint
aisti le claracha agus gniomhaiochtai eile da gcuid a bhainistit go héifeachtach.

Treoirlinte

Ta sonrai iontaofa rithabhachtach le go ndéantar cinnteoireacht ar bhonn eolais mhaith agus go bhfuil a
fhios ag an instititiid cad é ata ag feidhmiu go maith agus cad é a gcaithfidh si a haird a thabhairt air. Is é a
bhaineann an céras dearbhaithe cailiochta inmhednach Uséid as praisis éifeachtacha le faisnéis a thiomsu faoi
chlaracha staidéir agus faoi ghniomhaiochtai eile agus anailis a dhéanamh orthu.

Ta an fhaisnéis a thiomsaitear ag brath, ar shli, ar chineal agus ar mhisean na hinstititiide. Ta tdbhacht leis na
nithe seo a leanas:

- Eochairthéascairi feidhmiochta;

- Préifil daonra na mac léinn;

- Dul chun cinn an mhic léinn, ratai maidir le mic léinn a n-éirionn leo sa chlar staidéir agus mic Iéinn a
fhagann an clar staidéir;

- Sastacht na mac léinn lena gclaracha;

- Conair ghairme na gcéimithe.

Is féidir modhanna éagsula a Usaid le faisnéis a thiomsu. Ta sé tabhachtach go bhfuil mic léinn agus an
fhoireann pairteach san obair chun faisnéis a sholathar agus anailis a dhéanamh uirthi agus gniomhaiochtaf ina
dhiaidh sin a phleanail.



Caighdean
Ba choir d'instititidi eolas a phoiblit faoina gcuid gniomhaiochtai, lena n-airitear eolas faoi chlaracha, ata
soiléir, beacht, oibiachtuil, cothrom le data agus inrochtana.

Treoirlinte
Ta eolas faoi ghniomhaiochtai instititidi Usaideach do mhic Iéinn reatha agus ionchasacha agus do chéimithe
chomh maith, do phairtithe leasmhara eile agus don phobal.

Da bharr sin, solathraionn instititidi eolas faoina gcuid gniomhaiochtai, lena n-diritear eolas faoi na claracha a
chuireann siad le chéile agus faoi na critéir roghnuchain do na claracha sin, torthai foghlama na gclaracha ata
beartaithe, na cailiochtal a bhronnann siad, na pasratai agus na deiseanna foghlama ata ar fail da gcuid mac
léinn chomh maith le heolas faoi fhostaiocht céimithe.

Caighdean

Ba choir d'instititiidi monatdéireacht a dhéanamh ar a gcldracha agus athbhreithnit trathrialta a dhéanamh
orthu a chinntionn go mbaineann siad na spriocanna amach ata leagtha amach doéibh agus go bhfuil siad ag
riar do riachtanais na mac léinn agus na sochai. Is é an toradh ata ar na hathbhreithnithe sin gur choir go
gcuirfi feabhas leantnach ar an gclar. Mas mian leis an instititid aon bhearta a phleanail né a chur i gcrich da
thoradh sin, ba chair é sin a chur in itl go soiléir déibh sin go léir lena mbaineann.

Treoirlinte

Is é is aidhm don mhonatoireacht, don athbhreithnit agus don leasu rialta, a dhéantar ar chlaracha staidéir, a
chinntiti go bhfuil an solathar féirsteanach ar fad agus go gcuirtear timpeallacht foghlama ata éifeachtach agus
tacuil ar fail do na mic léinn.

Déantar meastoireacht ar na nithe seo a leanas:

- Abhar an chlair i bhfianaise an taighde is déanai sa disciplin irithe sin, rud a chinntionn go bhfuil an
clar cothrom le data;

- Riachtanais na sochai a bhionn ag athru;

- Ualach oibre na mac léinn, dul chun cinn agus cur i gcrich na hoibre;

- Eifeachtacht nésanna imeachta maidir le mic Iéinn a mheasunu;

- lonchas, riachtanais agus sastacht an mhic Iéinn maidir leis an gclar;

- An timpeallacht foghlama agus seirbhisi tacaiochta agus a n-oiriinacht do chuspéir an chlair.

Déantar athbhreithnit agus leasu ar na claracha go rialta agus bionn mic léinn agus pairtithe leasmhara eile
pairteach san obair sin. Déantar anailis ar an bhfaisnéis a thiomsaitear agus déantar an clar a choigeartu, rud a
chinntionn go bhfuil sé cothrom le data. Foilsitear sonraiochtai faoin gclar athbhreithnithe.

Caighdean

Ba choir dearbhu cailiochta seachtrach a chur i bhfeidhm ar instititidi de réir na ESG ar bhonn féiltiuil.

Treoirlinte

Is féidir le dearbhu céiliochta seachtrach ina chuid foirmeacha éagsula cruthinas a chur ar fail faoi éifeachtacht
dearbhu cailiochta inmheanach na n-instititidi, is féidir leis bheith ina chatalaioch i leith feabhstchain agus
peirspiochtal nua a thabhairt don instititiid. Cuirfidh sé eolas ar fail a dhearbhdidh cailiocht ghniomhaiochtai na
hinstitiide don instititid féin agus don phobal.
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Glacann instititidi pairt i ndearbht cailiochta seachtrach féiltidil a chuireann san aireamh, nuair is cui, ceanglais
an chreata reachtaigh ina bhfuil siad ag feidhmit. D& bharr sin, ag brath ar an gcreat, d'fhéadfai an dearbhu
cailiochta seachtrach a chur i gcrich i bhfoirmeacha difritila agus focasu ar leibhéil eagrachain dhifridla (clar,
damh no institidid).

Is préiseas leandnach é an dearbhu céiliochta nach gcriochnaionn leis an aiseolas seachtrach no tuarascail né
lena iarphrdiseas laistigh den instititid. D& bharr sin, cinntionn instititidi go gcuirtear san direamh an dul chun
cinn a rinneadh ¢ cuireadh an dearbhu cailiochta deireanach i gcrich nuair a bheidh siad ag ullmhd don chéad
dearbhu cailiochta eile.



Caighdeain aqus treoirlinte
maidir le dearbhu cailiochta seachtrach
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Caighdean
Ba choir don dearbhu cailiochta seachtrach aghaidh a thabhairt ar éifeachtacht na bproiseas dearbhaithe
cailiochta inmheanacha ar cuireadh sios orthu i gCuid 1 de na ESG.

Treoirlinte

Ta an dearbhu céiliochta san ardoideachas bunaithe ar fhreagracht na n-institididi as cailiocht a gcuid claracha
agus solathar eile; da bhri sin, ta sé tabhachtach go dtugann an dearbhu cailiochta seachtrach aitheantas don
fhreagracht institiideach as dearbht cailiochta agus go dtacaionn sé leis sin. Ta caighdeain Chuid 1 mar chuid
den dearbhu cailiochta seachtrach le go ndéantar an nasc a dhaingniu idir an dearbhu cailiochta inmhéanach
agus an dearbhu céiliochta seachtrach. Is féidir aghaidh a thabhairt orthu ar bhealai difritla, ag brath ar chineal
an dearbhaithe cailiochta sheachtraigh.

Caighdean

Ba choir dearbhu cailiochta seachtrach a shainiu agus a dhearadh lena chinntit go sonrach go bhfuil sé
oritnach lena chuid aidhmeanna agus spriocanna a bhaint amach ata leagtha amach do6 agus aird a cur ar
na rialachain dbhartha. Ba chéir do na pdirtithe leasmhara a bheith pairteach san obair lena dhearadh agus le
feabhas leantnach a chur air.

Treoirlinte

Ta sé rithdbhachtach go bhfuil an dearbhu céiliochta seachtrach ag Usaid aidhmeanna soiléire ata
comhaontaithe ag na pairtithe leasmhara le héifeachtacht agus neamhchlaontacht a chinntid. In aidhmeanna,
spriocanna agus cur i bhfeidhm na bproiseas:

- Tugtar ar aird leibhéal ualach na hoibre agus leibhéal an chostais a chuirfidh siad ar instititidi;
- Cuirtear san aireamh an riachtanas tacu le hinstititidi feabhas a chur ar chailiocht;

- s féidir le hinstitiuidi an feabhstchan sin a léiriU;

- Tugtar eolas soiléir faoi na torthai agus faoin obair ata le cur i gcrich ina dhiaidh.

Beidh an céras don dearbht céiliochta seachtrach in ann feidhmil ar bhealach nios soltbtha mas féidir le
hinstititidi a léirit chomh héifeachtach agus atad a ndearbht cailiochta inmheanach féin.

Caighdean
Ba choir go mbeadh proisis dearbhaithe céiliochta sheachtraigh iontaofa, Usaideach agus réamhshainithe. Ba
chair iad a chur i bhfeidhm go comhleantnach agus iad a fhoilsiu. Airitear orthu

- féinmheasinu né a choéibhéis;

- measunu seachtrach, lena n-diritear cuairt ar an ionad, de ghnath;
- tuarascail de thoradh an mheasunaithe sheachtraigh;

- obair chomhleantnach ina dhiaidh.

Treoirlinte
Cinntionn dearbhu cailiochta seachtrach a chuirtear i gcrich ar bhonn gairmidil, comhleantnach agus
trédhearcach go nglactar leis agus go bhfuil tionchar aige.

Ag brath ar dhearadh an chérais dhearbhaithe cailiochta sheachtraigh, is é a chuireann an instititid an bonn
faoin dearbhu céiliochta seachtrach tri féinmheasinu né tri dbhar eile a thiomsu, lena n-airitear fianaise
thacaiochta. Chomh maith leis na doiciméid scriofa, cuirtear pairtithe leasmhara faoi agallamh, de ghnath, le
linn cuairt a thabhairt ar an ionad. Ta achoimre ar thorthai an mheasunaithe i dtuarascail (féach Caighdean 2.5)
a scriobhann grupa de shaineolaithe seachtracha (féach Caighdeén 2.4).



Nil an dearbht cailiochta seachtrach criochnaithe le tuarascéil na saineolaithe. Tugann an tuarascail treoir
shoiléir do bhearta na hinstititiide. Ta proiseas iardhearbhaithe comhleanldnach ag gniomhaireachtai le bearta
a bhreithnit a chuirfidh an instititid i gcrich. Beidh cinéal an phroisis sin ag brath ar dhearadh an dearbhaithe
cailiochta sheachtraigh.

Caighdean
Is iad na grupai de shaineolaithe seachtracha, ar a n-iritear mac Iéinn n6 mic léinn mar bhaill den ghrupa, ar
choir déibh an dearbht cailiochta seachtrach a chur i gcrich.

Treoirlinte

| gcroilar an dearbhaithe cailiochta sheachtraigh, ta an raon leathan saineolais a thugann saineolaithe
piarmheasunaithe, rud a chuireann go mér le hobair na gniomhaireachta tri ionchur ¢ thuairimi agus 6 fhoinsi
éagsula, lena n-airitear institividi, acadoiri, mic Iéinn agus fostoiri/cleachtdiri gairmiula.

Lena chinntit go bhfuil meas ar obair na saineolaithe agus go bhfuil an obair sin comhleantnach,

- roghnaitear na saineolaithe go ciramach
- tascileanna oiriinacha acu agus ta siad innitil chun an tasc atad acu a chur i gcrich;
- ta tacaiocht acu mar gheall ar oiliiint oiriinach agus treoir eolais.

Cinntionn an ghniomhaireacht neamhspleachas na saineolaithe tri mheicniocht a chur i bhfeidhm nach
dtarléidh aon choimhlint leasa.

Ta sé inmhianaithe go mbionn saineolaithe idirnaisitinta pairteach sa dearbhu cailiochta seachtrach, mar
shampla mar bhaill de phainéil piarmheasunaithe, mar go gcuireann sé gné bhreise leis na proisis a fhorbairt
agus a chur i bhfeidhm.

Caighdean

Cibé torthai n6 breithiunas a dhéantar tar éis dearbhaithe cailiochta sheachtraigh, ba choir iad sin a bhunt
ar chritéir ata soiléir agus foilsithe agus a chuirtear i bhfeidhm go comhleanunach, is cuma cé acu a dhéantar
cinneadh foirmiuil de thoradh an phroisis né nach ndéantar.

Treoirlinte
Imrionn an dearbhu céiliochta seachtrach agus go hairithe a chuid torthaf tionchar suntasach ar instititidi agus
ar chlaracha atd & measunu agus & mbreithniu.

Ar mhaithe le cothromas agus le hiontaofacht, is é ata torthai dearbhaithe cailiochta sheachtraigh bunaithe
ar chritéir atad redmhshainithe agsu foilsithe ar critéir iad a léirmhinitear ar bhonn comhleantinach agus ata
bunaithe ar an bhfianaise. Ag brath ar an gcéras dearbhaithe céiliochta sheachtraigh, is féidir le torthai a
bheith i bhfoirmeacha difridla, mar shampla, moltai, breithitnais né cinnti foirmiula.

Caighdean

Ba chair tuarascalacha iomlana leis na saineolaithe a fhoilsid, iad a bheith soiléir agus inrochtana don phobal
acaduil, do phairtithe leasmhara seachtracha agus do dhaoine aonair eile. Ma dhéanann an ghniomhaireacht
aon chinneadh foirmiuil atd bunaithe ar na tuarascalacha, ba choéir an cinneadh sin a fhoilsit leis an tuarascail.
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Treoirlinte

Is i an tuarascail leis na saineolaithe is cuis leis an instititid gniomht i ndiaidh an mheasunaithe sheachtraigh
agus cuireann si eolas ar fail don tsochaf faoi ghniomaiochtai institiiide. Le go mbeifear in ann Gsaid a bhaint
as an tuarascail mar bhonn leis na bearta até le cur i gcrich, ta sé riachtanach go bhfuil si soiléir agus achomair
ina leagan amach agus ina teanga agus cuimseoidh s na nithe seo a leanas

- cursios ar an gcomhthéacs (a chabhraionn leis an instititid ardoideachais a shui ina comhthéacs ar
leith);

- cursios ar an nos imeachta indibhidiuil, lena n-diritear saineolaithe a bhi pairteach;

- fianaise, anailis agus tortha;

- concluidi;

- gnéithe den dea-chleachtas, a léirigh an instititid;

- moltal le haghaidh bearta a chur i gcrich ina dhiaidh.

Is féidir go mbeidh achoimre ar an tuarascail Usaideach.

Cuirtear go mor le cruinneas fiorasach tuarascala mas rud é go dtugtar an deis don instititiid botuin fhiorasacha
a chur in iul sula gcuirfear an leagan deiridh den tuarascail i dtoll a chéile.

Caighdean
Ba chair proisis ghearan agus achomharc a shainit go soiléir mar chuid de dhearadh proisis dearbhaithe
cailiochta sheachtraigh agus ba chéir iad sin a chur in itl do na hinstitididi.

Treoirlinte

Chun cearta na n-instititidi a chosaint agus cinnteoireacht chothrom a chinntid, ta an dearbhd cailiochta
seachtrach & chur i gcrich ar bhonn oscailte cuntasach. Ina ainneoin sin, d'fhéadfai mithuiscinti né casanna
mishastachta teacht chun cinn faoin bpréiseas né faoi na torthai foirmiula.

Ta sé riachtanach go bhfuil teacht ag instititidi ar phroisis a chuireann ar a gcumas abhar imni a chur in idl
don ghniomhaireacht; ni mér do na gniomhaireachtai déileail le habhar imni den chineal sin go gairmiuil tri
phréiseas léirmhinithe atd & chur i bhfeidhm ar bhonn comhleantnach.

| n6s imeachta maidir le gearain, cuirtear ar chumas institidide a mishastacht a thabhairt le fios faoi fheidhmiu
an phraisis n6 faoi na daoine sin até & chur i gcrich.

| nés imeachta maidir le hachomhairc, ceistionn an institidid torthaf foirmiula an phréisis nuair is féidir 1éi a léiriu
nach bhfuil an toradh bunaithe ar fhianaise iontaofa, nar cuireadh na critéir i bhfeidhm mar ba cheart né nar
cuireadh na proisis i bhfeidhm ar bhonn comhleantnach.



Caighdeain aqgus treoirlinte do
ghniomhaireachtai um dhearbhu cailiochta
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Caighdean

Ba choir do ghniomhaireachtai tabhairt faoi ghniomhaiochtai dearbhaithe cailiochta sheachtraigh mar

a shonraitear i gCuid 2 de na ESG ar bhonn rialta. Ba chéir go mbeadh cuspaéiri agus spriocanna soiléire
sothuigthe acu mar chuid da raiteas misin ata ar fail don phobal. Ba choir go mbeidis & gcur i bhfeidhm in
obair na gniomhaireachta ¢ la go la. Ba choir do ghniomhaireachtai a chinntiti go bhfuil pairtithe leasmhara
pdirteach sa rialachas agus san obair acu.

Treoirlinte
Lena chinntit go bhfuil bri sa dearbhu céiliochta seachtrach, ta sé tdbhachtach go gcuireann institididi agus an
pobal muinin i ngniomhaireachtai.

Da bharr sin, déantar cur sios ar na spriocanna agus ar na cuspdiri atéd sna gniomhaiochtai dearbhaithe
cailiochta agus foilsitear iad mar aon le cinedl an idirchaidrimh idir na gniomhaireachtai agus na pairtithe
leasmhara dbhartha san ardoideachas, go hairithe na hinstititidi ardoideachais, agus scéip obair na
ngniomhaireachtal.

D’fhéadfai cur le saineolas na gniomhaireachta tri bhaill idirnaisiinta a chur ar choisti gniomhaireachta.
Cuireann gniomhaireachtai raon éagsuil de ghniomhaiochtaf dearbhaithe cailiochta i gcrich le cuspéiri difritla
a bhaint amach. Ina measc sin, td meastéireacht, athbhreithnid, iniuchoireacht, measunu, creidiund né
gniomhaiochtaf eile den chineal céanna ar leibhéal an clair né ar leibhéal na hinstitiiide a d'fhéadfai a chur i
gcrich ar bhealaf difridla. Nuair a chuireann na gniomhaireachtai gniomhaiochtaf eile i gcrich, ni mor idirdhealu
soiléir a dhéanamh idir dearbhu cailiochta seachtrach agus réimsi oibre eile.

Caighdean
Ba choir go mbeadh bonn dli socraithe ag gniomhaireachtaf agus ba chéir go dtabharfadh tGdarais phoibli
inniula aitheantas forimiuil doibh.

Treoirlinte

Go sonrach nuair a chuirtear dearbhu cailiochta seachtrach i gcrich le haghaidh cuspdiri rialaitheacha, ni mér
d’instititiidi muinin a bheith acu go bhfuil glacadh ag an stat, ag na pairtithe leasmhara agus ag an bpobal le
torthai an phraisis seo laistigh da gcéras ardoideachais.

Caighdean
Ba choir d'instititiidi bheith neamhspleach agus gniomhu saor ¢ thionchar seachtrach. Ba chéir go mbeadh
freagracht iomlan orthu as a gcuid feidhmeanna agus as torthai na bhfeidhmeanna sin gan tionchar triti pairti.

Treoirlinte
Ta gniomhaireachtai neamhspleacha ag teastail ¢ instititidi uathrialaitheacha mar chomheagraiochtai. Nuair ata
neamhspledchas gniomhaireachta & bhreithnid, ta tabhacht leis na nithe seo a leanas:

- Neambhspléachas eagruchain, & Iéirit i ndoiciméid oifigitla (m.sh. ionstraimi rialtais, achtanna no
rialacha eagraiochta) a dhéanann coinnioll de gur chéir go mbeadh obair na gniomhaireachta
neamhpsléach ar thrid pairtithe, mar instititidi ardoideachais, rialtais agus eagraiochtaf pairtithe
leasmhara eile;

- Neamhspledchas eagruchain: Is ar bhonn neamhspleach 6 thrit pairtithe mar instititidi ardoideachais,
rialtais agus pairtithe leasmhara eile a chuirtear sainit agus feidhmiu nésanna imeachta agus
modhanna na gniomhaireachta i gcrich chomh maith le saineolaithe seachtracha a ainmnid agus a
cheapadh;



- Neamhpleachas torthai foirmitla: cé go nglacann saineolaithe 6 chulrai pairtithe leasmhara abhartha,
go hairithe mic léinn, pairt i bproisis dearbhaithe cailiochta, is i an ghniomhaireacht féin ata freagrach
as na torthai deireanacha a thagann amach as na proisis dearbhaithe céiliochta.

Cuirtear in iul don té ata pairteach i ngniomhaiochtai dearbhaithe cailiochta sheachtraigh don ghniomhaireacht
(m.sh. mar shaineolaf) go bhfuil siad, cé go bhféadfadh triu pairti iad a ainmnit, ag gniomhu i gcail phearsanta
agus nach bhfuil siad ag feidhmiu thar ceann a n-eagraiochtai comhphairte nuair a bhionn siad ag obair don
ghniomhaireacht. T4 tdbhacht leis an neamhspleachas a chinnteoidh go bhfuil cibé nésanna imeachta agus
cinnti bunaithe ar shaineolas amhain.

Caighdean
Ba choir do ghniomhaireachtai tuarascéalacha a fhoilsit ar bhonn rialta a chuireann sios ar na cinnti ginearalta
6na ngniomhaiochtai dearbhaithe cailiochta sheachtraigh agus a dhéanann anailis orthu.

Treoirlinte

Le linn na hoibre, tagann gniomhaireachtai ar eolas faoi chlaracha agus institiuidi agus is féidir leis an eolas sin
bheith Gsaideach lasmuigh de scéip proisis aonair. Cuireann sé dbhar ar fail le haghaidh anailisi struchtdrtha ar
fud chéras an ardoideachais. Is féidir leis na torthaf sin cur le tuiscint ar pholasaithe agus ar phréisis dearbhaithe
cailiochta i gcomhthéacsanna institiGideacha, ndisitinta agus idirnaisiinta agus feabhas a chur orthu.

Ma dhéantar anailis chriochnuil chiramach ar an eolas sin, léireofar forbairti, treochtai agus réimsi dea-
chleachtais n6 deacrachtaf leantnacha.

Caighdean
Ba chdéir go mbeadh acmhainnf oiriinacha sasula, idir dhaonacmhainni agus acmhainni airgeadais, ag
gniomhaireachtai lena gcuid oibre a chur i gcrich.

Treoirlinte

Ta sé chun leas an phobail go dtugtar maoinitichan oiriinach sasuil do ghniomhaireachtai de bharr chomh
tabhachtach agus ata tionchar an ardoideachais ar fhorbairt na sochaf agus daoine aonair. Cuireann
acmhainni na ngniomhaireachtai ar a gcumas a ngniomhafochtai dearbhaithe cailiochta sheachtraigh a
eagru agus a reachtail ar bhonn éifeachtach éifeachtuil. Ina theannta sin, cuireann na hacmhainni ar chumas
na ngniomhaireachtai feabhsu, machnamh ar a gcleachtas agus an pobal a chur ar an eolas faoina gcuid
gniomhaiochtal.

Caighdean
Ba choir go mbeadh proisis curtha i bhfeidhm maidir le dearbhu céiliochta inmheédnach a bhaineann le céiliocht
agus ardchaighdean a gcuid gniomhaiochtaf a shainit, a dhearbht agus a fheabhsu.

Treoirlinte

Ni mér do ghniomhaireachtai bheith freagrach da bpairtithe leasmhara. Da bhri sin, ta ardchaighdeain agus
iontaofacht in obair na gnfomhaireachta riachtanach amach is amach. Déantar athbhreithnit ar a gcuid
gniomhaiochtai agus cuirtear feabhas orthu i rith an ama, rud a chinntionn go bhfuil scoth na seirbhisi & gcur
ar fail d'institividi agus don tsochai.

Cuireann gniomhaireachtai polasai maidir le dearbhu cailiochta inmheanach i bhfeidhm agus ta sin ar fail ar an
sufomh gréasain. Maidir leis an bpolasai sin:
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- Cinntionn sé go bhfuil gach duine ata pairteach ina gniomhaiochtai innitil agus go bhfuil siad ag
gniomhu go gairmiuil agus go heiticuil;

- Cuimsionn sé meicniochtai maidir le haiseolas seachtrach agus inmheéanach arb é an toradh ata orthu
go gcuirtear feabhas leantnach i gcrich laistigh den ghniomhaireacht;

- Tugann sé cosaint in aghaidh éadulaingt né leithcheal d’aon chineal;

- Tugann sé achoimre ar an gcumarsaid chui le hiidarais dbhartha na ndlinsi sin ina bhfuil siad ag
feidhmiu;

- Cinntionn sé go bhfuil cibé gniomhaiochtai a chuirtear i gcrich né dbhar a chuireann fochonraitheoiri
amach ag teacht leis na ESG, mas rud é go bhfuil cuid de na ghnéithe sin né na gnéithe go léir da
gcuid gniomhaiochtai dearbhaithe cailiochta sheachtraigh curtha ar fochonradh chuig pairtithe eile;

- Ceadaionn sé don ghniomhaireacht stadas na n-institididi a bhund agus aitheantas a thabhairt déibh
lena gcuireann siad dearbhu cailiochta seachtrach i gcrich.

Caighdean
Ba chair athbhreithnit seachtrach a dhéanamh ar ghniomhaireachtai ar a laghad uair amhain gach cuig bliana
chun a léirit go bhfuil siad ag cloi leis na ESG.

Treoirlinte

Cabhroéidh athbhreithnid seachtrach trathrialta leis an ngniomhaireacht machnamh ar a cuid polasaithe agus
gniomhaiochtai. Cuireann sé sli ar fail ina ndearbhaitear don ghniomhaireacht agus da cuid pairtithe leasmhara
go bhfuil si ag cloi go leantnach leis na prionsabail atd cumhdaithe sna ESG.



Cuid 1
Caighdeain maidir le dearbhu cailiochta inmheanach

Ba chdéir go mbeadh polasai maidir le dearbhu cailiochta ag instititidi a chuirfi ar fail don phobal agus a bheadh
mar dhldthchuid den bhainistiocht straitéise acu. Ba choir do phairtithe leasmhara inhmeanacha an polasai sin
a fhorbairt agus a chur i bhfeidhm tri struchtuir agus tri phréisis oiriinacha agus iad ag tabhairt ar phairtithe
leasmhara seachtracha a bheith pairteach san obair sin ag an am céanna.

Ba chéir go mbeadh praéisis ag instititidi lena gcuid claracha a dhearadh agus a fhaomhadh. Ba chéir na
claracha a dhearadh le go mbainfidis na spriocanna amach ata leagtha amach doibh, lena n-diritear na torthaf
foghlama ata beartaithe. Ba chéir an chailiocht sin a bhaintear amach de thoradh clair a lua go sonrach agus
a chur in iul go soiléir, agus tagairt do leibhéal ceart an chreata naisiinta cailiochtai um ardoideachas agus, da
bharr sin, tagairt don Chreat Cailiochtai i Limistéar Eorpach an Ardoideachais.

Ba choir d'instititiidi a chinntit go solathrofai claracha ar dhéigh a spreagtar mic Iéinn rél gniomhach a
ghlacadh i gcrutht an phroisis foghlama, agus go mbeadh an cur chuige sin le feiceail go soiléir le linn na mic
|éinn a mheasunu.

Ba chaéir d'instititidi rialachain réamhshainithe fhoilsithe a chur i bhfeidhm i gcénai a chuimsionn gach céim de
“shaolré” an mhic léinn, m.sh. iontrail an mhic léinn, dul chun cinn, aitheantas agus teastasu.

Ba chaéir d'instititidi innitlacht a gcuid muinteoiri a dhearbht doéibh féin. Ba choéir doibh proisis chothroma
thrédhearacha a chur i bhfeidhm le foireann a earct agus a fhorbairt.

Ba chdéir maoinitichan mar is cui a chur ar fail d'institididi le haghaidh gniomhaiochtai foghlama agus teagaisc
agus ba chéir déibh a chinntit go gcuirfi acmhainni foghlama foirsteanacha inrochtana agus tacaiocht don
mhac léinn ar fail.

Ba choir d'instititidi a chinntit go dtiomsoidis faisnéis abhartha, anailis a dhéanamh uirthi agus Usaid a bhaint
aisti le claracha agus gniomhaiochtai eile da gcuid a bhainistit go héifeachtach.

Ba choir d'instititidi eolas a phoiblit faoina gcuid gniomhaiochtai, lena n-iritear eolas faoi chlaracha, ata
soiléir, beacht, oibiachtuil, cothrom le data agus inrochtana.
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Ba choir d'instititidi monatdéireacht a dhéanamh ar a gclaracha agus athbhreithniu trathrialta a dhéanamh
orthu a chinnteodh go mbainfidis na spriocanna amach atéa leagtha amach déibh agus go mbeidis ag riar do
riachtanais na mac léinn agus na sochai. Is é an toradh a bheadh ar na hathbhreithnithe sin go gcuirfi feabhas
leanUnach ar an gclar. Mas mian leis an instititid aon bhearta a phleanail né a chur i gcrich da thoradh sin, ba
choir é sin a chur in iul go soiléir doéibh sin go léir lena mbaineann.

Ba chéir dearbht cailiochta seachtrach a chur i bhfeidhm ar instititidi de réir na ESG ar bhonn féiltiuil.

Cuid 2
Caighdeain um dhearbhu cailiochta seachtrach

Ba choir don dearbhu céiliochta seachtrach aghaidh a thabhairt ar éifeachtacht na bproiseas dearbhaithe
cailiochta inmheanach ar cuireadh sios orthu i gCuid 1 de na ESG.

Ba choir dearbhu céiliochta seachtrach a shainit agus a dhearadh lena chinntit go sonrach go bhfuil sé
oiriinach lena chuid aidhmeanna agus spriocanna a bhaint amach até leagtha amach dé agus aird & cur ar
na rialachain abhartha. Ba choir do na pairtithe leasmhara bheith pairteach san obair lena dhearadh agus le
feabhas leanunach a chur air.

Ba choir go mbeadh proisis dearbhaithe céiliochta sheachtraigh iontaofa, Usaideach agus réamhshainithe. Ba
chair iad a chur i bhfeidhm go comhleanunach agus iad a fhoilsiu. Airitear orthu

- féinmheasunu noé a choibhéis;

- measunu seachtrach, lena n-airitear cuairt ar an ionad, de ghnath;
- tuarascail de thoradh an mheasunaithe sheachtraigh;

- obair chomhleanunach ina dhiaidh.

Is iad na grupai de shaineolaithe seachtracha, ar a n-airitear mac léinn né mic léinn mar bhaill den ghrupa, ar
chéir doibh an dearbhu céiliochta seachtrach a chur i gcrich.

Cibé torthai né breithiunas a dhéantar tar éis dearbhaithe cailiochta sheachtraigh, ba chéir iad sin a bhunu ar
chritéir ata soiléir agus foilsithe agus a chuirtear i bhfeidhm go comhleanunach, is cuma cé acu a dhéantar
cinneadh foirmiuil de thoradh an phroisis né nach ndéantar.

Ba choir tuarascalacha iomlana leis na saineolaithe a fhoilsiu, iad a bheith soiléir agus inrochtana don phobal
acaduil, do phairtithe leasmhara seachtracha agus do dhaoine aonair eile. Ma dhéanann an ghniomhaireacht
aon chinneadh foirmiuil atad bunaithe ar na tuarascalacha, ba choir an cinneadh sin a fhoilsiu leis an tuarascail.



Ba chair proisis ghearan agus achomharc a shainit go soiléir mar chuid de dhearadh proisis dearbhaithe
cailiochta sheachtraigh agus ba chéir iad sin a chur in iul do na hinstititidi.

Cuid 3
Caighdeain do ghniomhaireachtai um dhearbhu cailiochta

Ba choir do ghniomhaireachtai tabhairt faoi ghniomhaiochtai dearbhaithe céiliochta sheachtraigh mar

a shonraitear i gCuid 2 de na ESG ar bhonn rialta. Ba chéir go mbeadh cuspoiri agus spriocanna soiléire
sothuigthe acu mar chuid da réiteas misin ata ar fail don phobal. Ba chéir go mbeidis & gcur i bhfeidhm in
obair na gniomhaireachta ¢ 14 go 1a. Ba choéir do ghniomhaireachtai a chinntiti go bhfuil pairtithe leasmhara
pairteach sa rialachas agus san obair acu.

Ba choir go mbeadh bonn dli socraithe ag gniomhaireachtai agus ba chéir go dtabharfadh udarais phoibli
innidla aitheantas forimitil doibh.

Ba choir d'instititiidi bheith neamhspleach agus gniomhu saor ¢ thionchar seachtrach. Ba chéir go mbeadh
freagracht iomlan acu as a gcuid feidhmeanna agus as torthai na bhfeidhmeanna sin gan tionchar trit pairti.

Ba choir do ghniomhaireachtaf tuarascalacha a fhoilsit ar bhonn rialta a chuireann sios ar na cinnti ginearalta
ona ngniomhaiochtai dearbhaithe cailiochta sheachtraigh agus a dhéanann anailis orthu.

Ba chdéir go mbeadh acmhainni oiritinacha sasula, idir dhaonacmhainni agus acmhainni airgeadais, ag
gniomhaireachtai lena gcuid oibre a chur i gcrich.

Ba choir go mbeadh proisis curtha i bhfeidhm maidir le dearbhu céiliochta inmheédnach a bhaineann le céiliocht
agus ardchaighdean a gcuid gniomhaiochtaf a shainit, a dhearbhu agus a fheabhsu.

Ba chdir athbhreithnit seachtrach a dhéanamh ar ghniomhaireachtai ar a laghad uair amhain gach cuig bliana
chun a léirit go bhfuil siad ag clof leis na ESG.
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Is iad na Caighdeain agus na Treoirlinte um Dhearbhu Cailiochta

i Limistéar Eorpach an Ardoideachais, na Caighdeain agus na
Treoirlinte Eorpacha n6é ESG mar a thugtar orthu freisin, an bonn
ata faoi dhearbhu cailiochta i Limistéar Eorpach an Ardoideachais
(EHEA). Bhi siad ar na nithe ba mho tabhacht a gnéthaiodh le deich
mbliana anuas de bharr Phroiseas Bologna agus Mheitheal Oibre lar-
Bologna (BFUG), an struchtur ina dhiaidh sin.




